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MODULE D’INTEGRATION DANS LE RESEAU CAUE

Rapide présentation de la formation : optimiser l'accueil et Uintégration dans le réseau de
tout nouveau salarié. Lui donner les clés pour comprendre son environnement
institutionnel, professionnel et agir ensuite au mieux dans sa fonction. L’aider a tirer tous
les bénéfices du réseau et a contribuer lui-méme a sa richesse.

Public concerné : toute nouvelle personne salariée entrant dans le réseau en charge d'une
fonction de conseil, de formation, de sensibilisation, de communication,
d’administration

Objectif(s) pédagogique(s) : faire comprendre l'environnement institutionnel du CAUE, les
spécificités de la structure, leurs impacts sur son projet, ses meétiers et son
activite

Pré-requis éventuels : aucun

Nombre de session et date :

(11
Dates : octobre 2019
Nombre de jours total : 2

Horaire de chaque journée :
Matin : de 9h30 a 17h30 Aprés-midi :de 9ha 17h

Programme de la formation :

Fondement du CAUE : intérét public, responsabilités et libertés
Bouquet d’offre de services CAUE

Métiers CAUE

Déontologie CAUE : pluridisciplinarité, innovation...

Ecosysteme CAUE : échelle départementale, régionale et nationale

Noms et qualités des intervenants : 1 philosophe, 1 juriste, 2 directeurs CAUE, 1 directrice
FNCAUE

Lieu (x) de la ou des sessions
Session 1 : Paris



Nombre d’heures au total : 14h
Prix total d’inscription par stagiaire a la formation : 700 €

Dépenses prévisionnelles
Intervenants : 8 000
Location salle : 1 000
Materiel : 500
Autres frais : 500

Nombre de places maximum : 8
minimum : 15

Moyens pédagogiques et techniques mise en ceuvre : films CAUE, livret du socle législatif,
guide des emplois repéres, kit « Réseau CAUE, mode d’emploi » ...

Supports pédagogiques remis au stagiaire : |E Oui



